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Ein Erfolgsunternehmen prisentiert sich
am Standort Spielberg

Kiirzlich fiihrte Josef Pesserl ein Firmenbesuch in die Kunststoff Be-
arbeitungs GmbH nach Spielberg. Dem Prisidenten der steirischen
Arbeiterkammer konnte bei diesem Termin Einblick in das Erfolgs-
unternehmen am neuen Standort und die breite Produktpalette
geboten werden.

Techniker Daniel Weber erkicirte Josef Pesserl bei der Firmenbesichti-
gung ein Prazisionsteil aus Aluminium.

Kompetenzfeld und
Produktpalette

B Das Kompetenzfeld der KBG erstreckt

sich iiber die Verarbeitung von Hochleis-
tungswerkstoffen wie technische Kunststoffe,
Aluminium, Edelstahl oder auch Buntmetall
und Keramik. Dabei werden hochkomplexe
Teile in ganz unterschiedlichen Gréfienord-
nungen und dank verschiedenster Schweif3-
verfahren auch in individuellen Formen ge-
fertigt. Als Komplettlieferant bietet die KBG
samtliche Technologien der Metallbearbei-
tung und Veredelung an.
Josef Pesserl staunte iiber die hergestellten
Endprodukte, die vielfiltiger nicht sein kénn-
ten. Vom gravierten LED Tiirschild fiir eine
ideale Kennzeichnung von Réumen iiber
hoch exklusive LED Wandleuchten in spezi-
ellem Design, die ansprechende Wohnatmo-
sphire schaffen, bis hin zu speziellen Humi-
doren, die eine Austrocknung von Zigarren
wihrend der Lagerung verhindern, kénnte
man hier viele Beispiele nennen.

Entwickelt werden Produkte der Ide-
enbringer, wobei Kundenberatung und
Optimierung des gewiinschten Ferti-
gungsteiles einen besonderen Stellen-
wert einnehmen, um diese in Absprache
mit den Kunden dann iiber verschie-
denste Werbewege wie beispielsweise
Messen oder auch iiber persénliche
Kontakte zu vermarkten. Vom Ma-
schinenbau {iber die Elektroindustrie,
Medizintechnik, Automobil- und Le-
bensmittelindustrie werden fast alle
Branchen beliefert. Als Kunden reiht
sich die Firma AVL neben Voest-Betrie-
ben, Anton Paar sowie Sandvik in die
Liste der wichtigsten Kunden der KBG
ein, wobei 75% des Auftragsvolumens
mit Gsterreichischen Partnern abgewi-
ckelt werden.
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Mitarbeiterintegration und
gesundes Arbeitsklima

M Zur Fertigstellung von qualita-
tiv hochwertigen und anspruchsvollen
Produkten ist eine sehr gute Ausbildung
mit fachlichem Grundwissen und Qua-
litat der Mitarbeiter unumginglich. Die
aktuell 17 weiblichen und 58 minnli-
chen Mitarbeiter werden bestmdglich
ins Unternehmen integriert und diir-
fen Wiinsche, Vorschlige oder auch die
ein oder andere Beschwerde jederzeit
frei aussprechen, denn die Kommuni-
kation mit den Arbeitskriften liegt der
Firmenleitung ebenso wie ein gesundes
Arbeitsklima sehr am Herzen.

Standortwechsel nach Spiel-
berg bringt gro3e Vorteile

M Mit ihren 75 Mitarbeitern stellt
das Unternehmen fiir den Wirtschafts-
standort in Spielberg eine Bereicherung
dar. Die Geschiftsleitung freut sich tiber
die gute Kooperation und Unterstiit-
zung durch die Stadtgemeinde, die den
Standortwechsel wesentlich unterstiit-
zen konnte. Dadurch wurde es fiir die
KBG méglich, ihr Unternehmen an die-
ser strategisch ausgezeichneten Position
erfolgreich zu fiihren, die Produktions-
fliche zu vervierfachen, den Maschi-
nenpark zu erweitern und das Personal
aufzustocken, wodurch auch die Pro-
duktionskapazitit wesentlich gesteigert

werden konnte.




